
 
 
CTP environnement, implanté en France et à l’étranger – environ 220 collaborateurs - est un acteur du 
secteur de l’environnement. Nous intervenons dans les domaines du nettoyage industriel et du traitement 
des effluents par la mise en place d’unités mobiles depuis 60 ans. 
 
Dans le cadre de son développement et de l’accroissement de son activité de niche, la société CTP 
environnement recherche : 
 

Un(e) Chef(fe) de projets Traitement des Effluents 
CDI 

NANTES (44) 
 

Au sein de notre agence Ouest/Sud-Ouest située à Couëron, vous participez au développement et à la 
gestion des activités traitement des effluents sous la responsabilité directe du directeur d’agence. 
 
Concrètement ? 

 

• Visites terrain pour récupérer les informations nécessaires afin de dimensionner et d’établir des 
solutions techniques répondant aux attentes de nos clients industriels. 

 

• Rédaction des offres technico-commerciales en relation avec les services supports de CTP 
environnement (experts techniques, équipe études, équipes chantier, etc…). 
 

• Assurer le pilotage des projets en respectant les délais et budget alloué : coordination et 
encadrement des équipes, approvisionnement et vérification des matériels, gestion des 
fournisseurs et sous-traitants, anticipation d’éventuelles dérives (de planning prévisionnel ou de 
coût). 

 

• Adopter une démarche commerciale auprès des clients (analyse des besoins, écoute et capacité 
de négociation). 

 

• Être garant de la réalisation des affaires selon les référentiels QSSE du groupe (ISO 9001, 45001, 
14001 et MASE) 

 

• Remonter toute dérive et/ou aléa du projet auprès de son N+1 (reporting, avancement et gestion 
comptable du projet). 
 

Vous serez donc amené à vous déplacer dans la région Ouest. 
 
Qui êtes-vous ? 
De formation minimum Bac +2 spécialisée dans le traitement des eaux, chimie, génie des procédés ou 
équivalent, vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques et vous disposez d’une première 
expérience terrain dans la gestion de projets sur les secteurs du traitement des eaux, ou du nettoyage 
chimique. 
Vous disposez d’un bon relationnel, vous avez le sens du service, l’esprit d’équipe et le goût du terrain. 
 
Ce que vous recherchez ? 
Vous avez envie d’être force de proposition dans la recherche de solutions, d’allier bureau et terrain, et de 
partager le quotidien de personnes passionnées. 
Vous souhaitez pouvoir gérer une équipe terrain, développer une activité innovante dans un secteur 
industriel en transformation. 
 



Rémunération et avantages ? 
 

• Rémunération sur 13 mois, fourchette de salaire selon profil et expérience entre 3000e et 3500e 
brut mensuel 

• Statut cadre 

• Mutuelle gratuite pour le salarié 

• Véhicule, smartphone et ordinateur portable 

• Prime vacances 

• Tickets restaurant 

• Participation 

• Avantages CSE 
  

 
 
 
 


